
 

 

 

学長の業績評価結果について 

 

                              平成２９年４月１２日 

                              学 長 選 考 会 議 

 

 学長選考会議は，国立大学法人島根大学長の業務評価の実施に関する申合せ（平成２７年１０

月１日学長選考会議決定）第１条に基づき，下記のとおり学長の業績評価を行った。 

 

記 

１．現学長の業績 

 

 （１）平成２７年度の学長の業務執行状況（H28.3.15学長選考会議決定） 

  業務執行については，おおむね適正に執行されている。次年度に向けて，中期計画の着

実な実行と長期的なビジョンの確立に向けて努力されたい。 

 

（２）平成２８年度の学長の業務執行状況（H29.3.14学長選考会議決定） 

     学長の業務は，適切に執行されていると判断する。引き続き，着実に業務に取り組まれ

ることを期待する。 

 

 （３）平成２７年度に係る業務の実績に関する評価結果 

（H28.11.15国立大学法人評価委員会通知） 

全体評価 

学長のリーダーシップの下、地元企業の経営者や若手社員を活用して学生と地域とのつ

ながりが密になるような内容のキャリア科目の設計を行うとともに，「地域教育魅力化セ

ンター」を設置し，全国自治体の職員やNPO法人等の社会人を対象とした，地域活性化人材

を育成する履修証明プログラムを実施することとするなど，「法人の基本的な目標」に沿

って計画的に取り組んでいることが認められる。 

 

項目別評価 

評価結果の概要 特筆 順調 おおむね順調 やや遅れ 重大な改善事項 

①業務運営の改善及び効率化  ○    

②財務内容の改善  ○    

③自己点検・評価及び情報提供  ○    

④その他業務運営  ○    

 

 

２．評価結果 

 

平成２７年度及び平成２８年度における学長の業務は，適切に執行されていると判断する。 


