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島根大学大学評価評議会（第５回）議事要録 

 

日 時 平成１８年７月７日（金）１３時３０分開会～１５時３５分閉会 

場 所 松江キャンパス本部棟５階大会議室 

    出雲キャンパス小会議室 (TV会議) 

欠席者 小林附属病院長 

 

報告事項１. 部局等の教員評価基準について 

  

前回(第４回)の会議で確認された各部局等の評価基準について議長から説明

があり，次いで各部局において策定された基準について各学部長，法務研究科

長から報告があり，相互に内容の確認が行われた。また，各センター等につい

ては，担当副学長から概要について報告があった。 

 

 

報告事項２. 部局長等及び理事の評価について 

 

議長から各学部長，法務研究科長，各センター長(副学長がセンター等の長の

組織を除く)，理事の評価について説明があり，意見交換の結果，次の点につい

て再度確認し報告することとなった。 

 

・評価対象期間が平成１６年度及び平成１７年度であるため，平成１８年度か

ら学部長として在職している法文学部長，教育学部長の学部長としての評価，

及び平成１６年度，平成１７年度に学部長として在職した前学部長(法文学部，

教育学部，総合理工学部)の学部長としての評価の取扱いについて 

・専任のセンター長と学部教員との兼任であるセンター長等のセンター長とし 

ての評価の取扱いについて 

 

 

報告事項３．全学審査組織について 

 

議長から次のとおり説明があった。 

・平成１８年度試行における教員評価の実施手順７．で定める被評価者からの

意見の申立てを取扱う全学審査組織については，学長，副学長等で構成され

る常任理事懇談会を充て，必要に応じて関係学部長等の出席を求めることと

する。 
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報告事項４．教員個人評価実施に必要な書類の様式について 

 

議長から資料に基づき説明があり次の資料の様式が確認された。 

・様式１ 自己評価報告書 

・様式２ 個人評価結果通知書  

・様式３ 意見申立書 

・様式４ 審査結果報告書 

・様式５ 個人(教員)評価結果一覧表 

 

なお，自己評価報告書，個人評価結果通知書，教員評価結果一覧表につい

ては，全学の標準的な様式を示すものであり，部局等の評価領域，評価項目

ウェイト付け等に合わせて適宜変更ができることが確認された。 

 

 

報告事項５．教員個人評価に関する説明会について 

 

議長から被評価者となる各学部等の教員を対象にした教授会レベルの個人

評価説明会を考えている旨説明があり，学長からの教員個人評価に関する説

明会を希望する学部は，監査・評価事務室まで連絡することとなった。 

 


