






























































キャリアデザインプログラム①

キャリア・就職相談③
合同業界研究会④

学内個別説明会 学内個別説明会

院生向け
ガイダンス

インターンシップ② インターンシップ

面接練習⑤ 面接練習

④合同業界研究会
企業の経営者や人事担当者、島大
卒業生の方から業界の動向や企業
の社会における役割、働くことな
どについてリアルな声を直接聞く
ことができるイベントです。

みなさんの「未来づくり」を応援！

就職支援
Career
Support

自分らしさって？卒業後の進路は？みなさん、そんな自
分への問いかけが尽きないのではないでしょうか。答え
は、なかなか簡単には見つからないものです。まずは、ど
んな風に生きていきたいかをデザインすることから始め
ましょう。すると、自分に合った学び方や働き方が見えて
きます。キャリアをどう積んでいくか。それは人それぞれ
に異なって当然です。自分らしいキャリアを歩めるかど
うか。自分自身への理解を深めること、そして、社会への
関心を広く持つことが大切です。自分の未来を描ける力
を身につけてください。決断できる力を身につけてくだ
さい。みなさんの「未来づくり」を応援しています。

■高い就職率及び進学率

島根大学の進路状況

特色ある支援制度

地域とともに

本学卒業生の就職率及び進学
率は近年９０％台後半という
高い水準を維持しています。

インターンシップの受入企業等を集めて学生へプログラムを紹
介し、地元企業・事業所での就業体験を促す「インターンシップ
フェア」や、学生と島根県内企業担当者が交流する「業界研究
会」など、関係機関と連携した企画を通じて県内企業の魅力を
知ってもらう機会を数多く提供してきました。また、オンライン上
では掲載されていない県内企業等からの求人情報を対象学年
全員へメール配信したり、島根県内の求人情報に特化した閲覧
コーナーを設けたりするなど、県内就職率向上に向けた取り組
みを行っています。

■県内定着奨学金
島根県の将来を支えていく意欲を持つ人材を育成し、島根県内への
定着を促進し、地域の活性化に貢献する学生を在学中から支援する
という趣旨のもと、県内企業の寄附金を基に設立した制度です。

■しまだい  Career ReUse
就職活動を終えた学生から就活用品を募り、経済的な理由で就職
活動に不安を抱えている学生に寄贈する支援制度です。不安を和
らげることにより、就職活動だけでなく学業や研究に専念できる
環境を整えることを目指しています。

98.6％
①キャリアデザインプログラム

年次別スケジュール

島根大学が全学で実施するキャリア教育のためのプログラ
ムです。所属学部で身につける「高度で実践的な専門性」を
社会で生かしていくために、「社会の変化に対応する能力」
および「生涯にわたり学び続けるための基礎的・汎用的能力
や教養」を身につけることを目的にしています。

令和6年度からは、クロス教育テーマ別プログラムとして開設
する「CDPベーシック」と特別教育として開設する「CDPマス
ター」で構成しています。詳細は、各サイトから確認できます。

キャリアデザインプログラム
ホームページ
https://career.shimane-u.ac.jp/gakusei/cdp/

大学教育センター（キャリア担当）
ホームページ
https://career.shimane-u.ac.jp/

※令和8年3月学部卒業生（令和8年4月20日現在）　※就職率は、就職希望者の就職率を示す。

就職
69.9％

進学
26.3％

その他 3.8％

キャリアガイダンス

1年次 2年次 3年次 4年次 院1年次 院2年次

就職ガイダンス 就職ガイダンス

③キャリア・就職相談
相談員複数名体制で毎日「個別相
談」を行い、納得のいく進路選択が
できるまで丁寧に支援していま
す。学年を問わず指導しているた
め、低学年からのリピーターが多
いです。対面・オンラインからいず
れかが選択できます。

⑤面接練習会
グループディスカッションやグ
ループ面接・個人面接などの面接
特訓も行っています。 専門の資格
を持った講師による適切なアドバ
イスやフィードバックが充実して
おり、毎年希望者の多い企画と
なっています。

CDPベーシックの
説明はこちら

CDPマスターの
説明はこちら

②インターンシッププログラム
インターンシップとは、学生が長期休業等を利用し、企業や
官公庁等の職場で一定期間働く体験を通じて、「働くこと」
や「社会人になること」を学ぶことができる制度です。島根
大学では、インターンシップ参加者に対し事前指導及び事
後指導を行うとともに、直接企業等からプログラム詳細を
聞くことができるインターンシップフェアを開催し、イン
ターンシップへの参加がより有意義なものになるようサ
ポートをしています。また、所定の条件を満たすと単位とし
て認められます。
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