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2016年度 管理運営 庶務一般 産学連携センター関係（平成28年度）
学術国際部
研究協力課長

2017年4月1日 10年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2017年度 管理運営 庶務一般 産学連携センター関係（平成29年度）
地域連携・
研究協力課長

2018年4月1日 10年 2028年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 会計 予算 島根県委託「企業PBL推進事業」（令和3年度） 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室5-2

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 会計 予算
地域未来協創本部　人材育成・キャリアデザイン部門　共通
（令和3年度）

地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室5-2

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 人事 人事一般 人材育成・キャリアデザイン部門教職員関係（令和3年度） 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室5-2

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 会計 予算 若者を共に育てるプロジェクト関係(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域連携推進グループ一般1/5(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域連携推進グループ一般2/5(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域連携推進グループ一般3/5(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域連携推進グループ一般4/5(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域連携推進グループ一般5/5(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般1/2(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般2/2(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 人事 勤務時間・休暇 勤怠管理(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 自家用車業務使用許可申請書（令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 人事 出張 旅行伺・出張報告書　　地域未来協創本部（令和3年度） 地域連携課長 2022年4月1日 5年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 管理運営 庶務一般 企業連携PBL推進事業(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5.年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2021年度 人事 人事一般 兼業依頼書(令和3年度) 地域連携課長 2022年4月1日 5.年 2027年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 会計 予算 若者を共に育てるプロジェクト関係(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般1/2(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般2/2(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般1/2(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般2/2(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 人事 勤務時間・休暇 勤怠管理(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 自家用車業務使用許可申請書（令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 管理運営 庶務一般 企業連携PBL推進事業(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 人事 人事一般 兼業依頼書(令和4年度) 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄
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2022年度 人事 人事一般 人材育成・キャリアデザイン部門教職員関係（令和4年度） 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室5-1、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 会計 予算
地域未来協創本部　人材育成・キャリアデザイン部門　共通
（令和4年度）

地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室5-1、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2022年度 人事 出張 旅行伺・出張報告書　　地域未来協創本部（令和4年度） 地方創生推進課長 2023年4月1日 5年 2028年3月31日 電子 旅費システム
地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 会計 予算 若者を共に育てるプロジェクト関係(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 人事 勤務時間・休暇 勤怠管理(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 管理運営 庶務一般 自家用車業務使用許可申請書（令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-3

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 管理運営 庶務一般 企業連携PBL推進事業(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 人事 人事一般 兼業依頼書(令和5年度) 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-3、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 人事 人事一般 人材育成・キャリアデザイン部門教職員関係（令和5年度） 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室4-3、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 会計 予算
地域未来協創本部　人材育成・キャリアデザイン部門　共通
（令和5年度）

地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室4-3、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 人事 出張 旅行伺・出張報告書　　地域未来協創本部（令和5年度） 地方創生推進課長 2024年4月1日 5年 2029年3月31日 電子 旅費システム
地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和5年度　イノベーション創成基礎セミナーⅠ・Ⅱレポート 地方創生推進課長 2024年4月1日 3年 2027年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和5年度　島根学レポート 地方創生推進課長 2024年4月1日 3年 2027年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2023年度 教育
教員保有
（定期試験）

アントレプレナーシップ入門セミナー定期試験関係2023 地方創生推進課長 2024年4月1日 3年 2027年3月31日 電子
服部　大輔　
研究室

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 会計 予算 若者を共に育てるプロジェクト関係(令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般(令和6年度) 1/2 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般(令和6年度) 2/2 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般(令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 人事 勤務時間・休暇 勤怠管理(令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 管理運営 庶務一般 自家用車業務使用許可申請書（令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-2

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 管理運営 庶務一般 企業連携PBL推進事業(令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 電子
地方創生推進課
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 人事 人事一般 兼業依頼書(令和6年度) 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄
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2024年度 人事 人事一般 人材育成・キャリアデザイン部門教職員関係（令和6年度） 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室4-2、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 会計 予算
地域未来協創本部　人材育成・キャリアデザイン部門　共通
（令和6年度）

地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 紙・電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室4-2、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 人事 出張 旅行伺・出張報告書　　地域未来協創本部（令和6年度） 地方創生推進課長 2025年4月1日 5年 2030年3月31日 電子 旅費システム
地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和6年度　イノベーション創成基礎セミナーⅠ・Ⅱレポート 地方創生推進課長 2025年4月1日 3年 2028年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和6年度　島根学レポート 地方創生推進課長 2025年4月1日 3年 2028年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2024年度 教育
教員保有
（定期試験）

アントレプレナーシップ入門セミナー定期試験関係2024 地方創生推進課長 2025年4月1日 3年 2028年3月31日 電子
服部　大輔　
研究室

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 会計 予算 若者を共に育てるプロジェクト関係(令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般(令和7年度) 1/2 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 管理運営 庶務一般 地域協創グループ一般(令和7年度) 2/2 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 管理運営 庶務一般 地域未来協創本部一般(令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 人事 勤務時間・休暇 勤怠管理(令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 管理運営 庶務一般 自家用車業務使用許可申請書（令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙
地方創生推進課
事務室101-2

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 管理運営 庶務一般 企業連携PBL推進事業(令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 電子
地方創生推進課
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 人事 人事一般 兼業依頼書(令和7年度) 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙・電子
地方創生推進課
事務室101-2、文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 人事 人事一般 人材育成・キャリアデザイン部門教職員関係（令和7年度） 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 電子
地方創生推進課
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 会計 予算
地域未来協創本部　人材育成・キャリアデザイン部門　共通
（令和7年度）

地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 紙
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門事務室4-2、
文書管理システム

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 人事 出張 旅行伺・出張報告書　　地域未来協創本部（令和7年度） 地方創生推進課長 2026年4月1日 5年 2031年3月31日 電子 旅費システム
地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和7年度　イノベーション創成基礎セミナーⅠレポート 地方創生推進課長 2026年4月1日 3年 2029年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 教育
教員保有
（定期試験）

令和7年度　島根学レポート 地方創生推進課長 2026年4月1日 3年 2029年3月31日 電子
地域未来協創本部人材育成・キャ
リアデザイン部門教員室PC

地方創生推
進課長

廃棄

2025年度 教育
教員保有
（定期試験）

アントレプレナーシップ入門セミナー定期試験関係2025 地方創生推進課長 2026年4月1日 3年 2029年3月31日 電子
服部　大輔　
研究室

地方創生推
進課長

廃棄
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